VERBALE RSU

Il giorno 29-09-2017, presso l'ufficio della dirigente scolastica, alle ore 11.00 si riunisce la
RSU per trattare i punti previsti dall’O.d.G.:
1. avvio contrattazione - parte giuridica.

La RSU prende visione dell’art. 27 “ Permessi e assenze dal servizio - personale docente
e ata”, della contrattazione vigente. Vengono modificati alcuni aspetti.

Personale Docente:

1) I comma 4 viene cosi modificato:
“| permessi brevi richiesti per effettuare visite mediche/specialistiche dovranno essere
recuperati e partecipano al computo annuale.;

2) Il comma 5 viene cosi modificato:
“ | permessi retribuiti devono essere chiesti, di norma, con anticipo di 5 gg. corredati da
documentazione o autocertificazione .

3) Viene aggiunto il comma 6: “ | permessi retribuiti vengono concessi dal Dirigente
Scolastico. Eventuale diniego deve essere motivato”

Personale ATA:

1) Il comma 6 viene cosi modificato:
“ | permessi brevi richiesti per effettuare visite mediche/specialistiche dovranno essere
recuperati e partecipano al computo annuale;

2) Il comma 8 viene cosi modificato:
“ | permessi retribuiti devono essere chiesti, di norma, con anticipo di 5 gg. corredati da
documentazione o autocertificazione .

3) Il comma 9 viene cosi modificato:
“ | permessi retribuiti vengono concessi dal Dirigente Scolastico sentito il parere del
DSGA . Eventuale diniego deve essere motivato

La docente Spinelli ribadisce la necessita che i collaboratori scolastici in servizio presso la
S. Infanzia Munari si attengano a quanto ribadito dal contratto nazionale e dal piano di
lavoro relativamente alla sorveglianza e assistenza durante l'igiene personale degli alunni.
La Dirigente assicura la docente Spinelli che questo aspetto delle mansioni verra precisato
ancora nel piano di lavoro A.S. 2017/2018.

La seduta é sciolta alle ore 13.30

La segretaria La Dirigente Scolastica
(Marianna Nappo) (dr.ssa Laura Longo)



